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jZMIR YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU
KONUT TAHSIS YONERGESI

Amacg

MADDE 1 - (1) Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitlisii personelinin yararlanmasi igin insa
ettirme, satm alma, bagis ve kiralama suretiyle saglanan konutlarmn tahsisi ile ilgili esaslan
belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, 9/11/1983 tarihli ve 2946 sayth Kamu Konutlan Kanunu
ile Kamu Konutlart Yénetmelizi hitkiimlerine dayamilarak hazirlanmistir

Tahsis Bicimleri

MADDE 3 - (1) Izmir Yitksek Teknoloji Enstitiisti kampls alan i¢ginde bulunan
konutlar dort gruba aynlir:

(a) Sira tahsisli konutlar: 4. maddede gdsterilen puan durumu dikkate alinarak yapilacak olan
degerlendirme sonucuna gore tahsis edilen konutlardir.

(b) Gérev Tahsisli Konutlar: Kamu Konutlan Y&netmeliginin 2 Sayili Cetvelinde belirtilen
siraya gore Konut Tahsis Komisyonu tarafindan, gorevin onemi ve dzelligi ile yetki ve
sorumluluklar geregi tahsis edilen konutlardir.

(c) Hizmet Tahsisli Konutlar: Glinlik ¢alisma saatleriyle simrlandirilmast miimkiin olmayan ve
gbrevi basinda bulunmasi gerekli olan sofdr, koruma gorevlisi, kaloriferci vb. gorevlerde
calisan personele, ilgili birimin bagvurusu Uzerine Konut Tahsis Komisyonunun Snerisi ve
Rektodrliik Makarmmmn onay ile tahsis edilen konutlardir.

(¢) Konukevleri: Bu yonergenin 13. Maddesine gore tahsis edilen konutlardir.

Sira Tahsisli Konutlara Bagvuru ve Degerlendirme

MADDE 4 - (1) Konutlara bagvuru Ocak aymda http://loiman.ivte.edu.fr adresine
yapilir ve basvurunun 1slak imzali ¢iktist ve difer belgeler basvuruyu yapan personelin bagl
oldugu idari birim tarafindan, Konut Tahsis Komisyonuna sunulmak iizere Rektorliige iletilir.
Tim degerlendirmeler elektronik ortamda yapilir ve sonuglar Rektérlik Makamnca
onaylandiktan sonra Ocak ay1 igerisinde Enstitiimiiziin internet sayfasinda ilan edilir. Bos konut
olmas: halinde, ayn1 usulle Temmuz aymda tekrar bagvuru yapilabilir.

Enstitiimiiz lojmanlarmin idari personel igin dagilum oranlan, gorev tahsisli ve hizmet
tahsisli olanlarin diginda 2 adet 90m2lik, 3 adet 45 m2’lik olarak degerlendirilir. (04.04.2017
tarih ve 7/3 sayils Senato Karan ile eklenmigtir.)

Akademik ve idari personelin sira tahsis konut bagvurulan farkh puanlama dlgiitlerine gore

kendi aralaninda ayri ayr degerlendirilir ve farkli puanlama listelerinde siralanir. Puanlama
islemi asagida belirtilen 8lgiitlere gére gerceklestirilir.
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a) Akademik Personel: Swa tahsisli konutlara sadece dgretim tiyeleri bagvuruda
bulunabilir. Sira tahsisli konutlardan yararlanmak isteyen akademik persomelin bagvurularl
asagidaki Slgiitlere gore degerlendirilir.

1) IYTE’ de 8gretim fiye yardimeist (Arastirma gorevlisi veya uzman) olarak galigilan
her yil icin (+1) puan; okutman ve &Zretim gorevlisi olarak gahisilan her yil i¢in (+2) puan;
yardimer dogent olarak calisilan her yil igin (+6) puan; dogent olarak ¢aligilan her yil igin (+7)
puan; profesdr olarak galisilan her yil igin (+8) puan verilir.

2) IYTE disinda 6gretim iiyesi (Yrd. Dog. Dr., Dog. Dr. ve Prof.) olarak veya kamu
kurum ve kuruluslarmda diger hizmetlerde gegen her yil igin (+5) puan verilir.

3) Es i¢in (+6) puan verilir.
4) Esi IYTEde galigan 8gretim {iyesinin puanina, esinin puamnimn % 10'n eklenir.

5) Yasal olarak bakmakla yiikiimli oldugu gocuklann her biri igin (+3) puan (valmz iki
gocuga kadar) verilir.

6) Kamu Konutlarn Kanunu kapsamumda olan kurum ve kuruluglarda daha 6nce sira
tahsisli konuttan yararlandigr her yil igin (-3) puan verilir (Grev tahsishi konut haric).

7) Kendisinin, esinin, cocugunun ve yasal olarak bakmakla yiikiiml{ oldugu igin konutta
birlikte oturacag aile bireylerinin lizerine kayith (tapulu ve/veya oturulmakta olan) birden fazla
konut olmasi durumunda, fazla her konut igin (-5) puan verilir.

8) Kendisinin, esinin, gocugunun ve yasal olarak bakmakla yikiimli oldugu igin konutta
birlikte oturacadl aile bireylerinin Gizerine kayith (tapulu ve/veya oturulmakta olan) konut
olmayan ve en az son alti aydir kirada oturuyor olana (+5) puan verilir.

9) Toplam puanlarn esitligi durumunda kendisinin, esinin, cocugunun ve yasal olarak
bakmakla yiikiimlii bulundugu igin konutta birlikte oturacagl aile fertlerinin {izerine kayith
(tapulu ve/veya oturulmakta olan) konutu olmayana ya da daha az olana dncelik verilir.

b) Idari Persomel: Swa tahsisli konutlardan yararlammak isteyen idari personelin
basvurulan asagidaki dlglitlere gbre degerlendirilir.

1) Disiplin cezas: almamig personelin IYTE’de ¢alisttgi her 3 yil igin (+1) puan verilir.
(Bu maddeye gbre verilecek toplam puan (+10) puan gecemez.)

2) Kamu Konutlan Yasas: kapsaminda olan kurum ve kuruluslarda gegen hizmet
stiresinin her yili i¢in (+5) puan verilir.

3) Kamu Konutlan Yasas: kapsaminda olan kurum ve kuruluslarda, daha énce konuttan
yararlanilan her yil igin (-3) puan verilir.

4y Es i¢in (+6) puan verilir.

5) Yasal olarak bakmakla yiikiimli oldugu ¢ocuklarn her biri i¢in (+3) puan (yalmz iki
cocuga kadar) verilir.
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6) Es ve gocuklar diginda, yasal olarak bakmakla yiikiimlii olduBu igin konutta birlikte
oturacag her aile bireyi igin (+1) puan verilir.

7) Personelin, ayhk ve &zlik haklarn ile ilgili gelirleri hari¢ olmak tizere, kendisinin
kanunen bakmakla yikiimlil oldugu ve konutta birlikte oturacag aile fertlerinin, konut kira
gelirleri disindaki diger tiim stirekli gelirlerinin yillik toplaminm, 15.000 gdsterge rakamimn
memur maas katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktan gegmesi halinde (-1) puan verilir.

8) Personelin, 2946 sayih Kamu Konutlar1 Yasasi kapsaminda olan kurum ve
kuruluslarda konut tahsisi icin bekledigi her yil igin (+1) puan verilir.

9) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ve miicavir alan simirlan i¢inde kendisinin, esinin,
gocuklannin ve yasal olarak bakmakla yikiimli oldugu igin konutta birlikte oturacag aile
bireylerinin {izerine kayith (tapuly, oturulabilir ya da oturulmakta olan) her konut igin (-15)
puan verilir.

10) Izmir ili diginda kalan verlerde, bagka il ve ilcelerde kendisinin, esinin, gocugunun
ve vasal olarak bakmakla yiikiimld oldugu icin konutta birlikte oturacag: aile fertlerinin lizerine
kayith (tapulu, oturulabilir ya da oturulmakta olan) her konut i¢in (-10) puan verilir.

Konutlarda Oturma Siireleri

MADDE 5 - (1) Kendilerine sira tahsisli konut tahsis edilenlerin konutta oturma siireleri
5 yildir. Enstitii konutlari, konut tahsisi talebinde bulunanlara yeterli olmadigy siirece konuttan
vararlanma siiresi uzatilamaz.

Konut Tahsisinden Daha Once Yararlananlar

MADDE 6 - (1) Bu esaslarda belirtilen oturma sliresince veya daha fazla siire, kendisi
ya da esi sira tahsisli konutta oturanlara konut tahsis edilmez. Bu durumda olanlara tekrar konut
tahsisi, meveut talepler karsilandiktan sonra, kalan bos konut olursa “Izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitiisi Konut Tahsis Yénergesine” gére yapilir. Konutta oturmakta iken gegerli higbir
mazeret olmaksizin 5 yillik siire dolmadan konutta kendi istegl ile aynlanlar, 5 yillik konutta
oturma hakkini kullanmts sayilirlar.

Konut Tahsis Komisyonu

MADDE 7 - (1) Sira tahsisli konutlara iligkin tahsis taleplerinin degerlendirilmesi amact
ile Konut Tahsis Komisyonu kurulur. Komisyon tercihen degisik fakiiltelerde gorevli ii¢
Ogretim tiyesinden olugur; ayrica, iki yedek Giye tespit edilir. Komisyonun gérev siiresi i¢ yildar.
Komisyon itye tam sayis1 ile toplanir ve konut tahsisi istefinde bulunanlarin basvurulanm
inceler. Konut Tahsis Komisyonu'nun sekretarya isleri Genel Sekreterlik tarafindan yiiriitiiliir.
Basvurular, Madde 3°deki akademik ve idari personel igin belirlenen Olgiitlere gdre Konut
Tahsis Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve degerlendirme sonucu olusan siralamay:
Rektorlitk Makaminin onayina sunar. Komisyon tarafindan alinan tahsis kararlan Rektdrliik
Makami tarafindan onaylandiktan sonra yiriirliige girer.
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Konut Tahsis Komisyonu Kararlarmin Duyurulmas: ve Itirazlar

MADDE 8 - (1) Konut Tahsis Komisyonunun kararlart Rektérlik Makammnca
onaylandiktan sonra Enstitiimiiziin internet sayfasinda ilan edilen sonuglara, on bes gilin iginde
itiraz edilebilir. Itiraz siiresinin sonunda, itiraz olmamas: halinde ilan edilen sonuglar
kesinlesmis sayilir. Itiraz olmast halinde ise Komisyonun karan ve Rektdrliik Makamimn onayt
ile yeniden sonuc¢landimlir. Konut tahsis karari, ilgili personele tahsisin yapildign tarihten
itibaren en ge¢ on giin icinde yazi ile bildirlir. Yeni bagvurular ilan edilen listeyi degistirmez
ve bu bagvurular daha sonraki siralamada g6z Ontine alinr.

Konutlarin Teslimi ve Girig

MADDE 9 - (1) Kendisine konut tahsis edilen personel, tahsis kararinin tebli
tarihinden itibaren 15 giin igerisinde Kamu Konutlarn Yonetmeligi eki Kamu Konutlan Girig
Tutanagim imzalayip konuta girmedigi takdirde konut tahsis karan iptal edilir. Bu takdirde,
konutun bos kaldig siire i¢in kira bedeli kendisinden tahsil edilir.

Enstitiimiiz lojmanlanna daha dnce bagvuruda bulunup tahsis hakks kazanan ancak,
sliresi igerisinde tahsis iglemini ger¢eklestirmeyen personel, konutta 5 yillik oturma hakkim
kullanmis sayilir. (17.10.2019 tarih ve 30/2 sayili Senato Karan ile eklenmigtir.)

Konuttan Cikma

MADDE 10 - (1) Swra tahsisli konutlarda oturanlar, bes yillik oturma siiresinin
bitiminden itibaren on bes giin veya yararlanacak personel olmamasi nedeniyle oturmaya
devam edenler ise gikmasi igin ilgili idarece yapilan tebligat tarihinden itibaren bir ay i¢inde
konutlart bosaltmak ve anahtarlarni teslim etmek zorundadir. Konutlarm bosaltilma ve teslim
alinma islemleri Genel Sekreterlik tarafindan ylirfitiliir.

Kira Bedeli ile isletme, Yakit, Bakim ve Onarim Giderleri

MADDE 11 — (1) Konutlarn kira bedelleri ile yakit, isletme, bakim ve onarim giderleni
ilgili mevzuat gdz dniine alinarak Genel Sekreterlik tarafindan belirlenir.

Diger ve Genel Konular:

MADDE 12 - (1) Konutlan ilgilendirén diizenin kurulmas: vb. gibi diger ve genel
konular, Genel Sekreterlik tarafindan diizenlenir ve Rektorliik Makaminin onayi ile yirtirliige
girer.

Konukevleri

MADDE 13 - (1) Enstitiiye tistlin hizmet, arastirma ve egitimde tistiin bagar, &nemli
saglik ve ailevi sorunlar ile benzeri 6zel durumlarda Rektér Enstitd Yonetim Kurulu'nun da
goriigiinii alarak konukevi statiisiinde konut tahsis edebilir. Konukevi tahsisi icin gerekli olan
Ustiin hizmet, iistlin bagan, énemli saglhk ve onemli ailevi sorunlan tanimlayan Olglitler Enstitit
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve Enstitiive duyurulur. Ayrica, Enstitiimiize yeni katilan
uluslararas: diizeyde {istiin basan gbstermis &gretim dyeleri ile dgretim iiyesi temininde giiglitk
gekilen Bolimlere veni katilan geng 6gretim elemanlarnina Rektdrlikce konukevi statiisiinde
konut tahsis edilebilir. Konukevlerinde uygulanacak esaslar ile konukevi licretleri Enstiti
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Yoénetim Kurulumun goriisi alnarak Rektérlilkge belirlenir,. TUBITAK Bilim Odiild
sahiplerine, normal 5 yillik stireye ek olarak, 10 vl siireyle lojman tahsis edilir.

Enstitii hesabma nakit olarak 300 000 € (veya esdeger para birimi) ve {izerinde gelir
kaydedilen uluslararasi projelerin yoneticilerine (koordinatérlerine), normal siireye ek olarak,
10 wil siireyle lojman tahsis edilir.

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 14 - (1) Bu yénergede bulunmayan durumlarda, 9/11/1983 tarihli ve 2946
sayilt Kamu Konutlart Kanunu ile Kamu Konutlar Yénetmeligi hikiimleri gecerlidir.

Yiiriirlitk

MADDE 15 — (1) Bu Yénerge, Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Senatosunda kabul
edildigi 27.12.2016 tarihinde yiriirlige girer.

Yiiriitme

) MADDE 16 — (1) Bu Ydnerge hiikiimlerini Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
Universitesi Rekt6ra yiiriitiir.

Yiiriirliikten Kaldirma

GECICI MADDE - (1) Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitlisti’niin 09.04.2002 tarihli Konut
Tahsis Esaslan yiirfirlitkten kaldmlmistir.
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